2009. évi CXXII. torvény a kdztulajdonban allé gazdasdgi tarsasagok takarékosabb mikddésérél 2.§ (1) és (2) bekezdés szerinti adatok

Vezet6 tisztségviselok javadalmazdasa 2019.05.31.

Vezetd tisztségviseld *

Tisztség,

Pénzbeli juttatds

Felmondds

Mt. 228. §. alapjan kikotott

alapbér legfeliebb 20%-a.

brutté 250.000 Ft

Nev munkakor . . . Teljesitménybért Egyeb juttatas/ev iidé Vegkielegites kotelezettsé
P Maximum adhato (az éves PP - P
Alapbér/hé . . megalapozo teljesitmény- idotartam gvdllalas
alapbér %-daban) N . p P
kovetelmények/év ellenértéke
A munka térvénykdnyveérdl szolé 2012. évil. tdrvény (Mt.) .
207.§ (2) bekezdés alapjdan az Ugyvezetd részére 2019. evi
teljesitménykdvetelményt, valamint az ahhoz kapcsolédd Cafetéria
Borbély Pal Vezérigazgatd 1.590.000 Ft teljesitménybért vagy egyéb juttatdst a tulajdonosi jogokat | szabdlyzat szerinti Mt. szerint Mt. szerint Nincs Nincs
gyakorlé dllapithat meg, amely a Javadalmazdsi keretdsszeg
Szabdlyzat szerint az éves személyi alapbér legfeliebb 20%- brutté 250.000 Ft
a.
2019. évi
Verériaazaats- A 2009. évi CXXII. térvény a kdztulajdonban dllé gazdasdgi Cafetéria
Oldah Béla h Ig Hg 1.450.000 Ft tarsasdgok takarékosabb mikodésérdl 5.§ (3) bekezdés szabdlyzat szerinti Mt. szerint Mt. szerint Nincs Nincs
szerinti Javadalmazdsi Szabdlyzat szerint az éves személyi keretdssze
elyeties inti Javadalmazasi Szabdlyzat szerint az é lyi g
alapbér legfeliebb 20%-a. bruttd 250.000 Ft
2019. évi
A 2009. évi CXXIl. torvény a koztulajdonban allé gazdasagi Cafetéria
dr. Gl," Jogiigazgatéd 1.300.000 Ft T°r§°s,09°k tokorekgs_obb mukodeserpl 5§ (3) bekezd’es' szabdlyzat szerinti Mt. szerint M. szerint Nincs Nincs
Csanad szerinti Javadalmazdsi Szabdlyzat szerint az éves személyi keretdsszeg
alapbér legfeliebb 20%-a. brutté 250.000 Ft
2019. évi
Marton Gazdasagi A 2009. évi CXXII. térvény a kdztulajdonban dlld gazdasdgi Cafetéria
A . rg 1.170.000 Ft tarsasdgok takarékosabb mikodésérdl 5.§ (3) bekezdés szabdlyzat szerinti Mt. szerint Mt. szerint Nincs Nincs
gnes lgazgato szerinti Javadalmazdsi Szabdlyzat szerint az éves személyi keretésszeg

* Egyéb idébér nincs.




FeligyelSbizottsag

Jogviszony megszinése esetén jard pénzbeli

Név Tisztség Megbizdsi dij/ho A megbizdsi dijon fellli egyéb jdranddsag juttatdsok
. S . L A megbizatdssal 6sszefUggésben felmerdlt, igazolt kdltségek megtéritése .
Dr. Jarmai Péfer Zoltan Einok 250.000 Ft figyelemmel a 2009. évi CXXIL. térvény 6. § (2) bekezdésére Nincs
. A megbizatdssal 6sszefUggésben felmerUlt, igazolt koltségek megtéritése .
Farkas Mil . ! L . o
arkas vilan Tag 250.000 Ff figyelemmel a 2009. évi CXXII. térvény 6. § (2) bekezdésere Nincs
Valentinyi Pal Tag 250.000 Ft A megbizatdssal 6sszefUggeésben felmerUlt, igazolt kéltségek megtéritése Nincs

figyelemmel a 2009. évi CXXII. t6rvény 6. § (2) bekezdésére




2018. IV. Negyedév

Statisztikai

Személyi jellegii egyéb

Megnevezés |étszdm Bérkoltség Kifizetések Bérjarulékok Osszesen
(#6) (Ft) (Ft) (Ft) (Ft)
Vezeték 67,7 20651704 355410 4349 422 25356 536
Egyéb foglalkoztatottak 206 636 690 1231464 43133178 251001 332
Foglalkoztatottak Gsszesen 67,7 227 288394 1586 874 47 482 600 276 357 868




2019. I. Negyedév

Statisztikai

Személyi jellegii egyéb

Megnevezés |étszdm Bérkoltség Kifizetések Bérjarulékok Osszesen
(#6) (Ft) (Ft) (Ft) (Ft)
Vezeték 74,0 13 680 000 185 866 2894 166 16 760 032
Egyéb foglalkoztatottak 183 950 316 901 999 36 893 799 221746114
Foglalkoztatottak Gsszesen 74,0 197 630 316 1087 865 39 787 965 238 506 146




